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Hyrje

UniversitetiMesdhetariShqipérisé (UMSH), pas akreditimit, nga Késhilli i Akreditimit dhe licensimit nga
MASH gjaté muajit néntor 2011, ka filluar “Masterin Shkencor né Financé Banké” né té cilin kané té drejté
té ndjekin studimet studentét dhe profesionistét qé kané pérfunduar ciklin e paré té studimeve. Pér
hartimin e kétij raporti, pas shqyrtimit té kujdesshém té materialeve té véna né dispozicion nga APAAL-i

GVJ kreu paraprakisht edhe kéto veprimtari:

- Takim me Dekanin e Fakultetit dhe me pérgjegjésit e departamenteve

- Takim me GVB duke béré pyetje dhe diskutime me ta.

- Takim me stafin akademik (efektiv dhe me kontraté) pér programet e studimit.

- Takimdhevizitané sekretariné mésimore, né zyrén e burimeve njerézore dhe né zyrén e kurrikulave.
- Vézhgimimjediseve (auditoreve, laboratoréve, bibliotekés dhe shérbimeve pér studentet, etj)

- Takim dhe intervista me studentét e programit pérkatés,

- Takim pérmbyllés me titullarin e institucionit.

Ky raport pasqyron vlerésimin e béré pér programin e studimeve “Master Shkencor né Financé —Banké” té

UMSH..

Pérbérjae GVJ

Grupii Vlerésimit té Jashtém pér “Master Shkencor né Financé —Banké” pérbéhetsivijon:

Prof. Dr. Lavdosh Zaho (kryetar)

Prof. Dr. Vjollca Bakiu (anétare)

Prof Asoc. Dr., Manjola Nago (anétare)

= Dr. Arian Qefalia (docent) (anétar).

Parimet e Punés sé GVJkané gené:

=  Besimise, duke shgyrtuar me kujdes dokumentacionin e paraqitur nga aplikuesi dhe duke ballafaquar
njohurité e marranépérmjettyre me realitetin né institucion, do té té ndihmojé né akreditimin e kétij
masteri dhe té jap edhe sugjerime pérpérmirésimin e métejshémté programit.

= Vlerésimité mbéshtetet kryesisht né dokumentat e paraqgitura nga GVB dhe Institucioni ndérmjet té
ciléve mundté pérmendim: raportin e vetvlerésimit té brendshém, programet (curriculat) e Iéndéve e

moduleve, et;j.

Sikurse u pérmend mé sipér, programiistudimeve: “Master Shkencor né Financé Banké” i Universitetit

Mesdhetarté Shqipérisé éshté né vitin e paré té tij. Késhtu gé, né kété raport nuk mund té pérfshihen



gjetje e konsiderata pérecurinéné té kaluarén. Gjetjetdhe vlierésimet e GVJ i pérkasinvetémvititné

vazhdim.

Tabela format
pér vlerésimin e jashtém
té programit té studimit “Master Shkencor né Financé Banké” i Universitetit Mesdhetar té Shqipérisé
mbéshtetur né Standardet shtetéroré pér programet e studimit té Ciklit té Dyté

Standardet/kriteret

Mendimi i GVJ pér pérmbushjen e
standardit/kriterit*

| - OFRIMI | PROGRAMEVE TE STUDIMEVE

Standardil. 1

- Institucioni ofron programe studimesh né pérputhje me misionin dhe géllimin e tij.

Kriteri 1 Institucioni ofron programe té akredituara
té studimeve, té organizuarané moduledhe té
vlerésuarané kredite, sipas Sistemit Europian té
Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve (ECTS);

Institucioni ofron njé program studimiteé ciklitté
dyté “Master Shkencor né Financé Banké” té
organizuar né module dhe dhe Grumbullimit té
Krediteve (ECTS té vlerésuara né kredite, sipas
Sistemit Europian té Transferimit);

Kriteri 2 Sasia mesatare e krediteveté grumbulluara
gjaté njé vitinganjé student qé ndjek njé program
studimi me kohé té ploté éshté 60kredite;

Sasia mesatare e krediteve té grumbulluaragjaté
njé viti nganjé student gé ndjek kété program
studimi me kohé té ploté éshté 60kredite;

Kriteri 3 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me géllimet dhe misionin e institucionit

Ky program studimi éshté hartuar né pérputhje me
géllimet dhe misionin e institucionit

Kriteri4 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me nevojat e tregutté punés;

Duke u nisurnga fakti qé sistemi bankar né
Shqipéri éshté hallkamé e kompletuar e sistemit
financiarté vendit, mendojmé se programi
studimit “Master Shkencor né financé banké” ka
patur miré parasysh kérkesate tregut té punés.

Kriteri 5 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me zhvillimin ekonomik té vendit;

Programi “Master Shkencor né Financé Banké”
éshté hartuarné pérputhje me zhvillimin ekonomik
té vendit.

Kriteri 6 Programet e studimeve pasqyrojné
vullnetin e institucionit pérruajtjen e vlerave
kulturore té kombit.

Programi “Master Shkencor né Financé Banké”
pasgyronvullnetin e institucionit pérruajtjene
vlerave kulturore té kombit.

Konkluzione:

UMSH ofron njé program studimesh té nivelit “Master Shkencor” i specializuar né fushén e Financé —
Bankés qé éshté né pérputhje me misionin dhe géllimin e kétijinstitucioni dhe né pérshtatje me zhvillimin

ekonomik dhe traditatkombétare.

Standardi .2

- Programet e studimeve jané né pérputhje me strategjiné pér zhvillim té institucionit.

Kriteri 1 Programet e studimevejané pérshtatur me
strategjiné pérzhvillim té institucionit

Ky program masteri shkencor éshté né pérshtatje
me strategjiné pérzhvillimin e gjithéinstitucionit

' GVJ duhet t& shprehen me shkrim pér té gjitha kriteret. Né fund té kritereve duhet té japé mendimin e tij pér

pérmbushjen e standarditnétérési.




Kriteri 2 Programet e studimeveté ciklitté dyté
“Master i Shkencave”, “Masteri arteve té bukura”
apo “Master Profesional” i pajisin studentét gé
zotérojné diplomén universitare “Bachelor” me
njohuri té thelluara, teorike dhe praktike, si dhe
trajnim pérkérkim shkencorapo trajnim té miréfillté

profesional;

Programii studimeve Master Shkencor né Financé
Banké synon g€, studentét gé kané njé diplomé
universitare “Bachelor”, té pajisen me njohuri mé
té thelluarateorike e praktike pérnjé kérkim
shkencor mé té avancuar né fushén e financave né
[érgjithési dhe té bankave né vecanti

Kriteri 3 Programete studimeve “Masteri
Shkencave” ose “Masteri arteve té bukura” dhe
“Master Profesional” synojnété zgjerojnénjohurité
e fituarané ciklin e paré té studimeve;

Programi synon té zgjerojé njohuritée fituarané
ciklin e paré té studimevené fushén e specialitetit.

Kriteri 4 Programete integruaraté studimeveté
ciklitté dyté ( né mjekési, stomatologji, farmaci,
veterinari, arkitekturé) i pajisin studentét me njohuri
té thelluaradhe kompetenca shkencore, teorike dhe
praktike, si dhe trajnim pérkérkim shkencorsipas
fushés. Pas pérfundimit té tyre si dhe pérfundimit
me sukses té provimit té shtetit pérprogramin
specifik, studentét fitojné té drejtén e ushtrimit té
njé profesionité rregulluarsipas ligjit né fuqi;

Mendojmeé se ky program studimesh “Masteri
shkencave né Financé —banké” i pajis studentét
me njohuri té thelluara dhe kompetenca
shkencore, teorike dhe praktike, si dhe trajnim pér
kérkim shkencorsipas fushés. Pas pérfundimit té
kétij programi studentétfitojné té drejténe
ushtrimit té njé profesioni té rregulluarsipas ligjit
né fuqi. Pérkété déshmojnéléndéte pérfshira,
ményra e organizimit té programit, etj.

Kriteri 5 Programet e studimeveté kétij ciklii pajisin
studentét me kompetencaté pérgjithshmedhe
profesionale gé synohenté arrihen apo té zgjerohen
gjaté zhvillimit té tij;

Ky programi pajis studentét me kompetencaté
pérgjithshme dhe profesionaleté cilat pérfitohen
dhe zgjerohen gjaté zhvillimit té tij;

Kriteri 6 Programete studimeve “Masteri
Shkencave” ose “Masteri arteve té bukura”dhe
programete integruaraté studimeveté ciklitté dyté
krijojné bazaté géndrueshme njohurish pér
studimet e ciklit té treté doktoratés, duke pérfshiré
aftésimin pérkérkimin shkencor dhe plotésimine
parakushteve (njohuri, aftési dhe kompetenca) pér
pranimin né ciklin e treté té studimeve;

Programi krijon bazaté géndrueshme njohurish gé
mundésojnékryerjen e studimeveté ciklit té treté
doktoratés, duke pérfshiré aftésimin pérkérkimin
shkencordhe plotésimin e parakushteve pér
pranimin né ciklin e treté té studimeve;

Kriteri 7 Programet e studimeve “Master
Profesional” kané objektiva té qarté profesionalé, té
justifikueshém, té arritshém, me synime té qarta pér
arritjen e kualifikimit té nevojshém dhe né pérputhje
me kérkesat e tregut té punés.

Ky kriter nuk éshté pérMasterin Shkencor

Konkluzione:

Programi i studimeve Masteri shkencave né Financé — Banké éshté hartuar né pérshtatje me strategjiné
pér zhvillim té institucionit dhe krijon baza té qéndrueshme njohurish pérvazhdimin me sukses té ciklit

té treté té studimeve.

Standardi 1.3

- Programet e studimeve ofrohen né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore né fugqi.

Kriteri 1 Pérmbatjae programeve té studimeve
éshté né pérputhje me kriteret e pércaktuaranga
aktetligjore dhe nénligjore né fuqi;

Pérmbajtja e kétij programi studimesh bashke me
dokumentacionin tjeter ge e shogeron éshté né
pérputhje me kriteret e pércaktuaranga aktet
ligjore dhe nénligjore né fuqi;

Kriteri2 Emértimii programitté studimit éshté né
pérputhje me nivelin e kualifikimit té arritur dhe té
pércaktuarnga Korniza Shqiptare e Kualifikimit.

Emértimiikétij programi studimi éshté né
pérputhje me e nivelin e kualifikimit té arritur dhe
té pércaktuarnga Korniza Shgiptare e Kualifikimit.
Megjithaté, éshté e nevojshme té ménjanohet
ndonjé mospérputhjeemértimet gé ndeshet aty -




kétusidomostek syllabuset si psh: Masteri
Shkencave né Financé, Master Shkencorné
Shkencat Ekonomike, Master | shkencave né
Financé banké!

Konkluzione:

Né hartimin dhe implementimin e kétij program, éshté mbajtur parasysh plotésimiikushteve dhei
parakushteve té pércaktuarangaLigjii Arsimitté Larté dhe Udhézimeve pérkatése t&€ MASH. PErmbajtjae
kétij program studimi éshté né pérputhje me kriteret e pércaktuarané Udhézimet pérkatése t&€ MASH.

Standardi 1.4

- Programet e studimeve ofrohen né pérshtatje me nivelin e studimeve.

Kriteri 1 Pérmbajtjadhe renditja e objektivave té
programeve té studimeve synojné arritjene
géllimeveté tyre né pérputhje me niveline
studimeve né té cilin ofrohen ato;

Pérmbajtja dhe renditja e objektivave té programit
té studimeve Master shkencorné Financé —Banké,
synojné arritjen e géllimeve té tyre né pérputhje
me nivelin e studimeve né té cilin ofrohen.

Kriteri 2 Metodat e vlerésimit té studentéve
népérmjet kontrollit té vazhdueshém té njohurive
me ané té testeve me pérgjigje alternative apo
provimeve pérfundimtare déshmojné ecuriné dhe
arritjet e studentéve pérciklin pérkatés té
studimeve.

Sipas dokumentave té paraqgitur dhe kontakteve
me studentet rezulton se vlerésimi i studentéve
pér ecuriné e tyre por dhe nivelit té asimilimit té
dijeve kryhet me anén e provimeve pérfundimtare
me shkrim qé zené pjesén kryesore té vlerésimit
pérfundimtar por edhe népérmjet detyrave dhe
prezantimeve té ndryshme.

Konkluzione:

Programii studimeve Master Shkencor né Financé —Banké ofrohet né pérshtatje me nivelin pérkatés té

studimeve.

Standardi 1.5

- Programet e studimeve synojné té arrijné dimensione ndérkombétare.

Kriteri 1 Programet e studimeve mbéshteten né
pérvojén disavjecare dhe praktikat e miraté
vendeve europiane

Ky program merr parasysh né ményré té
konsiderueshme modelet e ngjashme té ofrurané
Francé, Gjermani dhe sidomos vjen né njé linjé me
kuadrin EMUNI. Né strategjiné afatgjaté t&€ UMSH
pérckatohetse ndérmjetaspekteve kryesore té
zhvillimeve mesdhetare jané edhe “Rritjae
kontributit té UMSH né nxitjen e rolitté Shqgipérisé
né zhvillimet rajonale, euromesdhetare, evropiane
e globale”.

Kriteri 2 Programet e studimevejané
ndérkombétarisht konkurruese pérngaelementet
gé pérmbajné (té dhénaté pérgjithshme, objektivat

kryesoré, plani mésimor, kreditet, kushtet e pranimit
né tometodat e vlerésimit, kriteret dhe procedurate

tranferimit té krediteve e njohurive té fituara,
diplomat qé jepen né pérfundim etj.) duke afirmuar
vlerate arsimit universitar né Shqipéri;

Nisurnga elementét gé ofron shihet se ky program
éshté ambicioz duke synuarté arrijé njé nivel
konkurrueshmériesamé té prekshém
ndérkombétarisht dhe pérté afirmuarvlerat mé té
mira té arsimit universitar né Shqipéri.

Kriteri 3 Programete studimevejané hartuarné
pérputhje me objektivat e pércaktuarné
legjislacionin dhe direktivat e BE-sé pérarsimine
larté dhe profesionet e rregulluara.

Program i studimeve Master Shkencor né Financé
Banké éshté hartuarné pérputhje me objektivate
pércaktuarné legjislacionin dhe direktivat e BE-sé
pérarsimin e larté dhe profesionet e rregulluara.

Konkluzione:

Programii studimeve Master Shkencor né Financé Banké synon té arrijné dimensione ndérkombétare dhe
té afirmojé vlerat mé té miraté arsimit toné universitar

Standardi 1.6

- Programet e studimeve pérfshijné aftésimin profesional dhe kérkimin shkencor




Kriteri 1 Programet e studimeveté ciklitté dyté dhe
programete integruaraté studimeveté ciklit té dyté
pérfshijnéaftésimin profesional dhe kérkimin
shkencor;

Programii studimeve Master Shkencor né Financé
Banké pérfshijné aftésimin profesional me theks té
vecanté né kérkimin shkencor né fushén e financés
dhe té bankave

Kriteri 2 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me profilin e Institucionit té Arsimit té
Larté dhe strategjiné e tij pérzhvillim;

Programi éshté hartuar né pérshtatje me profiline
UMSH qgé ka si synim: pérgatitjen e specialistéveté
afté né fushén e shkencave ekonomike, té
marrédhénieve ndérkombétare dhe diplomacisé
etj.

Kriteri 3 Personeli akademik angazhohet né punén
kérkimore shkencore pérrealizmin e programeveté
studimeve;

Personeli akademik angazhohet né punén
kérkimore shkencore pérrealizmin e programeve
té studimeve. Pérkété déshmon psh, puna
relativisht e lavdérueshmee kryer pérpérgatitjen
dhe botimin e teksteve ngaky personel megjithse
veprimtaria e institucionit kashumé pak kohé gé
ka filluar.

Kriteri4 Puna kérkimore e personelit akademik té
angazhuar pér realizimin e programit té studimeve
pérkon me synimet pérarritjen e géllimeveté tij.

UMSH éshté njé institucion arsimori ri gé nuk ka
patur ndonjé kohé relativisht té gjaté. Megjithatg,
puna e deritanishmekérkimore e personelit
akademik té angazhuar (efektivé dhe me kohé té
pjeséshme) pérrealizimin e programit té
studimeve ka pérkuar me synimet e tij.

Konkluzione:

Ky program studimeve pérfshin kryesisht kérkimin shkencorté fushés por edhe aftésimin profesional té

specialistéveté ardhshém.

Standardi 1.7

- Programet e studimeve “Master Profesional” ofrohen né pérputhje me nevojat e tregut té punés.

Kriteri 1 Programete studimeveté ciklit té dyté
“Master Profesional” ofrohen né pérputhje me
nevojat e tregut té punés;

Megjithse né kété rubriké flitet pér masterat
profesionalé, mund té themi qé edhe programi
Masteri shkencor né Financé banké, ofrohet né
pérputhje me nevojate tregutté punés
veganérisht té institucionevefinanciare e bankare

Kriteri 2 Programet e studimeveteé ciklitté dyté
“Master Profesional” synojnété plotésojné nevojat
né sektorét pérkatés té ekonomisé vendase apo té
huaj.

Besojmeé se ky program aktualisht synon té
plotésojé nevojat e sistemit financiar e bankarté
ekonomisé shqiptare

Konkluzione:

Nga pérmbajtja e dokumentacionit té paragiturdhe tregun e punés né vend mendojmé se ky program
studimi synon té plotésojé nevojat e sistemit financiar e bankar té ekonomisé shqiptare.

Standardi 1.8

- Programet e studimeve marrin parasysh nevojat e tregut té punés.

Kriteri 1 Programete studimeve marrin parasysh
nevojate tregutté punés, dhe hartohenné
pérputhje me synimet strategjike té zhvillimit
ekonomik kombétar;

Program merr parasysh nevojat e tregut té punés,
dhe éshté hartuar né pérputhje me synimet
strategjike té zhvillimit ekonomik kombétar




Kriteri 2 Institucioni, pérvlerésimin e nevojave té
tregutté punés, kryen njé studimtregu, i cili
pérfshin:

a. mundésité e punésimit té studentévené
tregunvendas ose até rajonal, kométara
ndérkombétar;

b. kérkesate punédhénésve;

C. njé parashikimté pérafértpérnumrine
pritshém té studentéve qé mund té
regjistrohen né kété program;

d. numrineté regjistruarve né programe té
ngjashme né institucionet simotra.

Nuk gjetém studime té miréfilltaapo vlerésime té
nevojave té tregut té posacérisht pérspecialist por,
UMSH ka planifikuarté kryej dy studime gjaté vitit
2012 pér mundésitée punésimit té té diplomuarve
té rinjdhe pérverifikimin e shkallés sé punésimit té
atyre gé doté diplomohen gjaté kétijviti.

Konkluzione:

UMSH ka menduar e planifikuarté kryej dy studime gjaté vitit 2012 pér mundésité e punésimit té té
diplomuarve té rinj dhe pérverifikimin e shkallés sé punésimit té atyre gé do té diplomohen gjaté kétij viti.

Standardi 1.9

- Programet e studimeve synojné ruajtjen e vlerave kulturore kombétare dhe interesave kombétare.

Kriteri 1 Institucioni ofron programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat kombétare;

Pérmbaijtja dhe synimet e kétij programi
studimesh nuk bien ndesh me interesat
kombétare;

Kriteri 2 Programet e studimeve synojné té
ndihmojné ruajtjen e vlerave kulturore kombétare.

Ky program synon té ndihmojé né ruajtjene
vlerave kulturore kombétare.

Konkluzione:

Programii studimeve “Master shkencor né Financé —Banké” nuk bie ndesh me interesat kombétare dhe
synon té ndihmojé né ruajtjen e vlerave kulturore kombétare.

Standardi 1.10

- Institucioni pérdor metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe vlerésuese pérecuriné e

programeve té studimeve.

Kriteri 1 Institucioni pérdor metodologjivlerésimi,
instrumente matésedhe vlerésuese pérecurinée
programeve té studimeve;

Institucioni éshté né fillimet e veprimtarisé sé tij.
Megjithaté, sipas konteksit rregullativ, institucioni
e bazonvlerésimin e programeve né krahasimin
me ecuriné e programeve té ngjashme té studimit
né vendetku u bazua pérté hartuar kété program
por e gérshetuar kjo me njé konsultim té gjéré me
trupén akademike dhe ekspertét mé té miré té
fushés

Kriteri 2 Institucioni e pérfshin kété informacion né
vetévlerésimin gé bén pérarritjen e sigurimit té
brendshém té cilésisé;

Meqgenése ky program poredhe vetinstitucioni
éshté né vitine paré, nuk patémté dhénapérté
béré vlerésimin e plotésimitté kétijkriteri

Kriteri 3 Institucioni publikon rezultatet e vlierésimit
dherezultatet gé synon té arrijé;

Meqgenése ky program poredhe vetinstitucioni
éshté né vitine paré, nuk patémté dhénapérté
béré vlerésimin e plotésimitté kétijkriteri




Kriteri 4 Institucioni, pérkryerjen e vlerésimit,
pérdor metodaté térthortaose té drejtpérdrejta:
Té térthorta:

a. Sondazhe:té studentéve qé ndjekin
programete studimeve, té té diplomuarve
né kéto programe né vitete méparshme
akademike apo né ciklete ndryshme té
studimeve;

b. Sondazhe té vlerésimitté mésimdhénies,
kurrikulés, té té mésuarit;

c. Pyetje konceptuale;

d. Intervista;

e. Etj.

Té drejtpérdrejta:

a. Rezultatete arrituranga studentétné teste
té standardizuara
kombétare/ndérkombétare (p.sh. provimii
shtetit pérprofesionete rregulluara, etj);

. Dégjime né auditor;

c. Rezultatete arrituranga studentétné
provimet e vlerésuara me nota/piké;

d. Rezultatete arrituranga studentétné
testimet paraprake dhe pérfundimtare,
provimet pérmodule, praktikat
profesionale;

e. Rezultatete arrituranga studentétné
vlerésimin e detyrave té kryera gjaté
zhvillimit té programit té studimit (puné
individuale apo né grup, detyrakursi pérté
analizuarté kuptuarit konceptual, referatet,
projektet, provimet, etj.);

f. Vézhgime gjaté kryerjessé
ushtrimeve/praktikés;

g. Rezultatete arrituradhe cilésiae rezultatit
té kérkimit - tezés;

h. Etj.

Megenése ky program poredhe vetinstitucioni
éshté né vitine paré, nuk patémté dhénapérté
béré vlerésimin e plotésimit té kétijkriteri. Por,
rregulloret e brendshme parashikojné
metodollogjiné e vlerésimit dhe pérdorimin né té
ardhmenté metodave té drejtpérdrjejtadhe té
térthortaté vlerésimit.

Konkluzione:

UMSH ka metodologji vlerésimi pérecuriné e programeve té studimeve né té ardhmen si me metodaté
drejtpérdrjejtaedheté térthortaté vlierésimit. Kanjé kornizé rregullative ku tregohen metodologjité qé
pérdoren pérté gjykuarecuriné e programeve pordhe instrumentet e vierésimit. Nuk patém informacion

pérté gjykuarnivelin e publikimit té kétijinfomacioni.

Standardi 1.11

- Institucioni harton njé plan zhvillimi té programeve té studimeve, té rezultateve té mésimdhénies dhe

té té nxénit.

Kriteri 1 Institucioni harton njé plan strategjik né
nivel institucioni pérzhvillimin dhe pérmirésimin e
programeve té studimeve;

Sipas kornizés rregullative té institucionit, bazuar
né vlerésimin e programeve dhe ecurisé sé tyre né
vende té ndryshme hartohet njé plan strategjik pér
pérditésimin e programeve.

Kriteri 2 Institucioni harton njé plan strategjik né
nivel institucioni pér pérmirésimin e rezultateve té
mésimdhénies dhe té té nxénit.

Sipas kornizés rregullative té institucionit, bazuar
né vlerésimin e béré pér programet institucioni
harton plan strategjik edhe né drejtim té
pérmirésimitté mésimdhénies dhe rezultateve té
té nxénit




Konkluzione:

Sipas kornizés rregullative té institucionit, bazuar né vlerésimin e programeve dhe ecurisé sé tyre né vende
té ndryshme hartohet njé plan strategjik pér pérditésimin e programeve dhe pérmirésimin e té
mésimdhénies dhe rezultateve té té nxénit. Nuk ka niveleté synuara (té pércaktuara) né drejtim té
rezultateve té té nxénit dhe metodave té mésimdhénies

Standardi 1.12

- Kohézgjatja dhe numrii krediteve pérprogramet e studimeve té kétij cikli jané né pérputhje me me
ligjiinnr. 9741, daté 21.5.2007, “Pérarsimin e larté né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar.

Kriteri 1 Programet e studimeve “Masteri
Shkencave” realizohet me 120 kredite europiane
ECTS, ku pérfshihen 30-40 kredite europiane ECTS
pérprojektinkérkimordhe tezén gé duhet
pérgatitur né pérfundimté kétyre programeve té
studimeve. Kohézgjatjanormale e tyre éshté 2vite
akademike;

Programii studimeve “Master shkencor né Financé
— banké” realizohet me 120 ECTS ku 35 kredite jané
parashikuarté realizohen né semestrin e katért pér
priektin kérkimor dhe mikrotezén. Kohézgjatja
parashikohet 2 vite akademike, (4semestra)

Kriteri 2 Programet e studimeve “Master
Profesional” realizohen me 60-90 kredite europiane
ECTS. Kohézgjatjanormale e tyre éshté 1-1.5(njé
deriné njé vite gjysmé) vite akademike.

Kjo rubriké nuk ka té béjé me masterin shkencor.

Kriteri 3 Programete integruaraté studimeveté
ciklitté dyté pérfundojné me marrjen e diplomés
“Master i Shkencave”. Ato realizohen me jomé pak
se 300 kredite europiane ECTS (360 kredite

europiane ECTS pérstudimet né fushén e mjekésisé).

Kohézgjatjanormale e programeveté integruaraté
studimeve éshté jo mé pak se 5 vite akademike (6
vite pérstudimet né fushén e mjekésisé).

Kjorubriké ka té béjé programet e integruar

Konkluzione:

Kohézgjatjadhe numriikrediteve té programit té studimeve “Master shkencorné Financé —Banké” jané
né pérputhje meligjin nr. 9741, daté 21.5.2007, “Pérarsimin e larté né Republikén e Shqipérisé”, i

ndryshuar.

Standardil.13

- Institucioni publikon rregullisht informacion té paanshém dhe objektiv, sasior e cilésor, pérvlerésimin e

brendshém.

Kriteri 1 Institucioni publikon rregullisht broshura,
buletine etj., té hartuaradhe botuaranga
institucioni, pérvlerésimin e brendshém;

Nuk mundté pretendohet ende njé standartitillé
megenése, ky éshté vitii paré i kétij program por,
UMSH ka programuar kété veprimtari pérté
ardhmen népérmjet botimit té materialeve
informueseetj.

Kriteri 2 Institucioni publikon rregullisht prezantime
né fage interneti, video e audio etj., pérvlerésimine
brendshém.

ky éshté vitii paré i kétij program por, nga
dokumentacionii shgyrtuardoli se UMSH ka
programuar kété veprimtari pérté ardhmen.

Konkluzione:

Institucioni ka programuar publikimin e rregulltété informacionit té& paanshém dhe objektiv, sasiore

cilésor, pérvlerésimin e brendshém.

Il - ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI | INSTITUCIONIT BEHET NE PERPUTHJE ME NEVOJAT E
PROGRAMEVE TE STUDIMEVE.

Standardi 1.1

- Personeli akademik, ndihmés mésimor-shkencor dhe administrativangazhohen pér pérmbushjene

objektivave té programeve té studimeve.




Kriteri 1 Personeli akademik, ndihmés mésimor-
shkencor dhe administrativiinstitucionit
angazhohen né pérputhje me objektivate
programeve té studimevedhe pérarritjen e tyre;

Personeli akademik, ndihmés mésimor-shkencor
dhe administrativi institucionitangazhohen né
pérputhje me objektivat e programeve té
studimeve dhe pérarritjen e tyre

Kriteri 2 Personeli akademik, ndihmés mésimor-
shkencor dhe administrativi institucionit
angazhohen né pérputhje me strategjiné pérzhvillim
té institucionit.

Ky angazhim bé&het edhe né pérshtatje me
strategjiné e zhvillimit té institucionit

Konkluzione:

Personeli akademik, ndihmés mésimor —shkencor dhe administrativangazhohen pérpérmbushjene

objektivave té programit té studimeve

Standardi 11.2

- Institucioni organizohet né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore né fuqi, pér pérmbushjen e misionit

té tij.

Kriteri 1 Institucioni organizohet né ményré gé té
pérmbushé misionin e tij;

Masteri shkencorné Financé — Banké éshté i
organizuar né ményré qé té sigurojé pérmbushjen
e misionit té tij.

Kriteri 2 Institucioni ka sé paku dy Fakultete;

UMSH ka tre fakultete: Fakultetii Shkencave
ekonomike. Fakultetii Marrédhénieve
Ndérkombétaredhe i diplomacisé dhe Fakulteti i
Shkencave politike dhe i Administratés Publike.

Kriteri 3 Fakulteti organizohet né njésibazé. Cdo
fakultetka, sé paku, tri té tilla, ngaté cilatdy
departamente;

Duke u mbéshteturné listén e punonjésve
akademik dhe té personeli ndihmés delse
institucioniplotéson né ményrété kénaqgshme kété
kérkesé.

Kriteri 4 Fakulteti ose Institutii Kérkimit dhe
Zhvillimit pérbéhet nga, sé paku, 3 njési bazé me
objektiva dhe mision té mirépércaktuar;

Kriteri 5 Departamenti duhet té keté né pérbérje té
tij té paktén 7 anétaré efektivé si personel akademik,
ndérté cilétté paktén 3 duhetté jené me gradén
shkencore “Doktor”.

Fakultetii ekonomisé i UMSH ka tri njési bazé, prej
té cilave dy departamente me misione dhe
objektivaté pércaktuarporjome pérbérjne e ploté
té kérkuarsipas kriterit5.

Konkluzione:

UMSH organizohet né pérputhje me aktetligjore e nénligjore né fuqi, pérpérmbushjen e misionit té tij
vegse jot & gjithanjésité jané té plotésuarame numrin e kérkuarté personelit akademik té kérkuarsipas

kriterit 5.

Standardi I1.3

- Njésité e institucionit angazhohen drejtpérdrejt dhe me pérkushtim pér realizimin e programeve té

studimeve.

Kriteri 1 Njésité bazé dhe kryesorejané té
ndérgjegjshme pér pérgjegjésité qé kané pér
realizimin e programeve té studimeve;

Njésité bazé dhe kryesore jané té ndérgjegjshme
pérpérgjegjésité qé kané

Kriteri 2 Njésité bazé dhe kryesore pérfshihen né
procesin e rekrutimit té personelit akademik té
nevojshémdhe né vlerésimin e tij.

Njésité bazé dhe kryesore pérfshihen né procesine
rekrutimitté personelitakademik té nevojshém
dhe névlerésimin e tij

Konkluzione:

Njésité e institucionit angazhohen drejtpérdrejt dhe me pérkushtim pérrealizimin e programeveté
studimeve si dhe | njohin miré pérgjegjésitée tyre né lidhje me rekrutimin e personelit akademik té

nevojshém pérrealizimin e programeve.

Standardi 11.4

- Personeli akademik angazhohet né hartimin dhe zbatimin e politikave té zhvillimit té institucionit.

Kriteri 1 Personeli akademik luanrol kryesor né

Hartimi | kurrikulés sé kétij program studimi éshté
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hartimin e kurrikulés dhe né vendimetinstitucionale
gé i pérkasin organizimit té programeve té
studimeve;

pérgjegjési e drejtépérdrejté e stafeve akademike
té brendshme dhe té jashtme

Kriteri 2 Rekrutimii personelitté ri dhe pércaktimii
ngarkesés mésimore béhet né pérputhje me aktet
ligiore dhe nénligjore né fuqi.

Nga dokumentacioniivéné né dispozicionné, GV
nuk arriti té identifikojé ndonjé mospérputhje me
kété kriter

Konkluzione:

Personeli akademik angazhohet né hartimin dhe zbatimin e politikave té zhvillimit té institucionit

Standardi I1.5 - Institucioni siguron infrastukturén e ne

studimeve té ciklitté dyté dhe té programeve té integruara té studimeve té ciklit té dyté qé ofron.

vojshme pér realizimin e programeve té

Kriteri 1 Institucioni kanjé vendndodhje té
pérhershme, gé nénkupton mjedis gendror
administrativdhe mjedis ku zhvillohet veprimtaria
mésimore;

Ky program studime zhvillohet né godinén e
institucionit té marré me qerané té cilén zhvillohet
veprimtaria mésimore dhe ndodhet edhe mjedisi
géndror administrativ

Kriteri 2 Kéto mjedise jané né dispozicion té
institucionit pérjo mé pakse 6 vjet;

Mjediset jané marré né gera pér njé periudhé 10
vjegare

Kriteri 3 Nése programi i studimit ofrohetné mé
shumeé se njé goding, institucioni siguron menaxhim
efikas dhe kontroll té vazhdueshém pérarritjene
standardeve dhe zbatimin e politikave arsimore té
hartuara pérrealizmin e programeve té studimeve
gé ofron;

Té gjitha veprimtarité e mésimdhénies apo
veprimtari té tjera té kétij program studimi
zhvillohen né té njejtén godiné duke siguruar né
kété ményré njé kontroll té vazhdueshém dhe
manaxhim efikas

Kriteri 4 Institucioni garanton kapacitetedhe
mjedise té mjaftueshme pérrealizimin e praktikave
profesionale té parashikuarapérrealizimine
programeve té studimeve né fushat e shéndetésisé,
veterinarisé, bujqésisé, shkencave teknike, et;.

Ky program studimi nuk ka veprimtari té tillame
pérjashtimté praktikave profesionale qé, tani pér
tani, kryhen prané gendrave té punésté
studentéve qé njékohésisht punojnéné gendraté
ndryshme si banka etj,

Konkluzione:

UMSH siguroninfrastukturén e nevojshme pérrealizimin e programitté studimeve “Mastershkencorné

Financé —Banké”.

Standardi I1.6

Institucioni siguron menaxhimin efikas té informacionit né lidhje me programet e studimeve.

Kriteri 1 Informacionii ofruar pér programete
studimeve, modulet dhe syllabuset éshté lehtésisht i
konsultueshem pérstudentét;

Informacioniiofruar pérprogramin e studimeve
“Master shkencorné Financé —Banké”, modulet
dhe syllabusetjané lehtésisht té konsultueshém

pérstudentét;

Kriteri 2 Informacioni pérprogramet e studimit,
modulet dhe syllabuset ofrohetné formaté
ndryshme té shkruara dhe elektronike.

Programi studimit, modulet dhe syllabuset
publikohen né formé broshurash dhe u ofrohen
studentéve edhe elektroniksht.

Konkluzione:

UMSH siguron menaxhimin efikas té informacionit né lidhje me programin e studimeve master

Standardi 1.7

- Institucioni kryen njé analizé vjetore pér vlerésimin e programeve té studimeve té ciklit té dyté dhe

programet e integruara té studimeve té ciklit té dyteé.

Kriteri 1 Institucioni harton njé analizé vjetore pér
vlerésimin e ecurisé sé programeve té studimeve té
ciklitté dyté dhe programeve té integruaraté
studimeve té ciklit té dytg;

Kornizarregullatore e institucionit, parashikon
analizénvjetore pérvlerésimin dhe ecuriné e
programeve. Historiku i shkurtéri kétij institucioni
nuk na dha mundési té vlerésonim plotésimine
kétij kriteri.

Kriteri 2 Institucioni harton politika gé synojné
pérmirésimin e programeveté studimeve té ciklit té

Korniza rregullatore e institucionit, parashikon
hartimin e politikave té tilla
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dyté dhe programeve té integruaraté studimeve té
ciklitté dyté.

Konkluzione:

Sipas kuadrit rregullues té UMSH, parashikohet analiza vjetore pér vlerésimin dhe ecuriné e programeve
si dhe hartimin e politikave qé synojné pérmirésimin e tyre por, pérshkakté historikutté shkurtérté kétij
institucioninuk kishte mundésivlerésimi pérshkallén e vénies né zbatim.

Standardi 1.8 - Programet e studimeve té ciklit té dyté dhe programet e integruara té studimeve té ciklit
té dyté parashikojné njé plan diplomimi.

Eshté viti i paré i studimeve né kété Master
shkencor megjithaté né dokumentacionin e
institucionit éshté parashikuar ményra e
diplomimit.

Kriteri 1 Planiidiplomimitshpjegon ményréne
diplomimit né pérfundimté studimeve brenda afatit
té parashikuar;

Pérrealizimin e programeveté studimeve “Master
i Shkencave né Financé - Banké” jané parashikuar
35 ECTS pér projektin kérkimor punén praktike dhe
pérgatitjen e mikrotezés.

Kriteri 2 Pér realizimin e programeveté studimeve
“Master i Shkencave” jané parashikuar 30-40 kredite
pérprojektinkérkimor dhe tezén.

Konkluzione:
Programii studimeve “Masteri Shkencave né Financé —Banké” parashikojné planin e diplomimit

Standardi 1.9 - Institucioni bén njé auditim té pérvitshém (té jashtém dhe/ose té brendshém) té situatés
financiare.

Kriteri 1 Raportii auditit paraqgetté gjithé situatén Bazuar né informacionin e véné né dispozicion, né
financiare pérpérdorimin e buxhetit té véné né momentin e vlerésimit, rezulton se institucioni
dispozicion pérrealizimin e programeveté ishte né mes té njé procesi auditimi té pasqyrave
studimeve té ciklit té dyté dhe programeve té finaciare. Audituesi i jashtém éshté shogéria AlEI
integruaraté studimeve té ciklit té dytg; Auditors.

Kriteri 2 Raportii auditit pérmban njé pasqyré té
garté té granteve té huajaté pérfituaradhe
kontratave té shérbimeve té lidhura né funksion té
realizimit té programeve té studimeveteé ciklit té
dyté dhe programeve té integruara té studimeve té
ciklitté dyte;

Pér sa kohé gé UMSH kalon procesin e auditimit
ligjorté pasqyrave financiare né ményré deductive
pranojmé se raporti do té pérmbajé grantet e
pérfituaraapo kontratate shérbimit pér realizimin
e programeve.

Kriteri 3 Raportii audititanalizon eficiencéne
pérdorimit té té ardhurave ngatarifate studentéve | Gjithashtuné ményré besojmé se ky infromacion
né funksionté rritjes sé cilésisé sé studimeve né kété | do té jeté pjesé e Raportit té auditimit

cikél studimesh.

Konkluzione:
UMSH i nénshtrohet procesit té auditimit té jashtém té pasqyrave financiare cdo vit. Ky proces auditimi
nénkupton plotésimin e kritereve té kétij standardi.

1l - PERSONELI | INSTITUCIONEVE TE ARSIMIT TE LARTE PERBEHET NGA PERSONELI AKADEMIK,
PERSONELI NDIHMES MESIMORSHKENCOR DHE PERSONELI ADMINISTRATIV.

Standardi lll.1
- Institucioni ndjek procedura ligjore dhe transparente pérrekrutimin dhe vlerésimin e personelit.

Kriteri 1 Institucioni ndjek proceduraligjore dhe
transparente pérrekrutimin e personelitné
pérputhje me statutin dhe rregulloren;

Kuadri rregullativ pérmban rregulla ligjore dhe
transparente pér rekrutimin e personelit

Kriteri 2 Personeli akademiki punésuarme kohé té
ploté né programet e studimeve té ciklit té dyté dhe
né programete integruaraté studimeve té ciklit té
dyté pérbén sé paku 70% té personelitakademik té
angazhuar pér realizimin e programeve respektive té
studimeve;
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Kriteri 3 Institucioni ndjek proceduraligjore dhe Kuadri rregullativ pérmban proceduratransparente
transparente té vlerésimit té personelit; té vlerésimitté personelit

Kriteri 4 Institucioni mban njé bazé té dhénash té
raporteve té rekrutimit té personelit, té njoftimeve
pérvende vakante, et].

Institucioni ka bazé té dhénash pér procesin e
rekrutimit té personelit

Konkluzione:
UMSH ka rregulla dhe procedura mjaftueshmérisht transparente pér rekrutimin dhe vlerésimin e
personelit. Pérpjesén e procedurave té kryerakanjé bazé té ploté té dhénash pérkété proces

Standardilll.2
Personeli akademik (me grada shkencore dhe tituj akademiké) mbulon nevojat e institucionitdhe i ka té
pércaktuara qarté pérgjegjésité.

Kriteri 1 Pérgjegjésiiprogramitkaté pakténtitullin

“Profesoriasociuar” ose, gradén shkencore Ka pérgjegjés pérprogramet e studimit Master me
“Doktor” (“PHD”) té fituar prané universiteteve gradén PDH té fituar né njé universitet té huaj dhe
peréndimoredhe pérvojé akademike né kéto pérvojé akademike né kété universitet.
universitete;

Kriteri 2 Titullariiléndés/modulit né programete Titullarét e Iéndéve té programit kané gradén
studimeve “MasteriShkencave” katé paktén gradén | shkencore “Doktor”. Kjo déshmohet ngalistae
shkencore “Doktor”; titullaréveté lIéndéve.

Kriteri 3 Titullari dhe pedagogét e Iéndés/modulit né
programet e studimeve “Master profesional” katé
paktén gradén shkencore “Doktor” ose, diplomén Kjorubriké i referohet masterave profesionale.
“Master Profesional” ose “Master Shkencash” dhe
njé pérvojé profesionale sé paku 5-vjecare né
profesionin né té cilin ofrohet ky program studimi;

Kriteri 4 Rektori, zv/rektori, drejtori dhe zv/drejtorii
gendrésndéruniversitare, dekani, zv/dekani,
drejtori, pérgjegjési i departamentit, pérgjegjésii Listat e té pnésuarve té kétij institucioni
shérbimit, pérgjegjésii programit jané té punésuar déshmojné pér plotésimin e kétij kriteri.

me kohé té ploté né institucionin qé ofron
programin e studimeve;

Pérnumrin aktual shumeé té vogél té studentévené
masterin shkencor té fiancés, institucioni ka
personel té mjaftueshém pér udhéheqgjen dhe
mbikéqyrjen e praktivave profesionale

Kriteri 5 Institucioni siguron personel té
mjaftueshém pérudhéheqgjen dhe mbikéqyrjene
praktikave profesionale.

Konkluzione:
Personeli akademik (me grada shkencore dhe tituj akademiké) mbulon nevojat e institucionitdhe i ka té
pércaktuara qarté pérgjegijésité

Standardi lll.3
- Personeli akademik angazhohet né veprimtari shkencore té organizuara né kuadér té programit té
studimeve.

Megjithse éshté njé institucion i ri ai ka parashikuar
té organizojé veprimtari akademike né funksion té
programeve me synimin pérté pérfshiré stafin
akademik dhe studentét né projekte kérkimore,
seminare, konferenca etjdhe pért’i publikuar né
revistén shkencore té UMSH. Deri tani kjo revisté
(Euromediterranean)kabotuarnumrin 1/ 2010dhe
2/ 2011. Pérveckésaj, UMSH éshté pjesémarrés
dhe organizator e botimit “Proceedings 6th
International Conference of Albanian Institute of
Sociology” té 21 — 22 néntorit 2011.

Kriteri 1 Personeli akademik publikon rregullisht
artikuj, materiale shkencore né disiplinén pérkatése;
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Kriteri 2 Personeli akademik, népérmjet Personeli akademik, népérmjet angazhimeve né
angazhimeve né kéto veprimtari jep ndihmesénetij | kétoveprimtarijep ndihmesén e tij né zhvillimine

né zhvillimin e shkencés ose né zhvillimin e shkencés ose né zhvillimin e sektoréveté
sektoréve té prodhimitapo té shérbimit. prodhimitapo té shérbimit.
Konkluzione:

Personeli akademik angazhohet né veprimtarishkencore té organizuara

Standardi ll1.4
- Institucioni ofron programe mésimdhénieje edhe né gjuhé té huaj, me njé personel akademik té
kualifikuar.

Kriteri 1 Personeli akademik gé angazhohet né UMSH ka synimin té organizojé leksione publike
mésimédhénie né gjuhété huaj kakryerstudimet ose module té vecanta me personel akademik té
universitare né até gjuhé ose zotéron njé certificate | ftuar né bazé té marréveshjeveté bashképunimit
pérnjohje té avancuar té saj; me universitete té tjeré.

Kriteri 2 Personeli akademik gé angazhohet né

mésimédhénie né gjuhété huajkanjé pérvojé né Ende kjo veprimtari mbetet si projekt dhe synim
mésimdhénie né até gjuhé, prej sé paku njé ambiciozi UMSH

semestri.

Konkluzione:

Institucioni ka parashikur té ofrojé mésimdhénie edhe né gjuhété huaj por, tani pér tani, mbetet si projekt
dhe synim ambicioz

Standardi lll.5
- Studentét qé ndjekin programet e studimeve té ciklit té dyté “Masteri Shkencave” apo programet e
integruara té studimeve té ciklit té dyté kané udhéheqés pértezén.

Jemiende né fillimet e kétij programi por, éshté
programuar gé, me fillimin e semestrit té fundit,
¢do student bashké me udhéhegésin e zgjedhur
prej tij, té hartojé planin e diplomimit me afate e
ngazhime konkrete

Kriteri 1 Studentét qé ndjekin kéto programe
studimesh kané njé udhéheqgés pér punén kérkimore
dhe tezén gé pérgatisin pérmarrjen e diplomés né
pérfundim té studimeve té kétij cikli;

Kriteri 2 Udhéheqési ka té paktén gradénshkencore | Udhéheqési éshté programuar té keté paktén
“Doktor”; gradén shkencore “Doktor”

Kriteri 3 Udhéhegési nuk mbikéqyr mé shumé se 5
(pesé) studenté njékohésisht pértemat me karakter
kérkimorté aplikuar (si ato té ofruara né programet | Parashikohetgé, né muajin korrik 2012, té

e studimeve né fushat e shkencave té natyrés, pércaktohen udhéhéqésit e temave duke
shkencave mjekésore, etj.) dhe mé shumé se 10 respektuarkufijt pkatés té numrit maksimal té
(dhjeté) studenté njékohésisht pértemat e ofruara lejuarté studentéve

né programete studimeve né fushat e shkencave
shogérore e humane.

Konkluzione:

Sipas dokumentacionit té shqyrtuar, mendojmése institucioni jep garancité e nevojshme pérrespektimin
e kérkesave ligjore e rregullative pér pércaktimin e udhéheqgésve té mikrotezave té studentéve gé ndjekin
programet e studimeve té ciklit té dyté “Masteri Shkencave”.

Standardi lll.6
- Fusha studimore-kérkimore né té cilén éshté specializuar udhéheqési éshté né pérputhje me fushén
studimore né té cilén ofrohet programi i studimit dhe éshté parashikuar té pérgatitet teza.

Gjykuarnga listae personelit té aktivizuar ose té
projektuar pért’u aktivizuar né procesin mésimore
kérkimor dhe nga numri aktual i kufizuari
studentéve té programit kaudhéheqgés té
mjaftueshém pérkété qéllim. Sipas anketés sé
organizuar me kétastudentnga APAALdolise
studentétende nukjané njohurme temate

Kriteri 1 Fusha studimore-kérkimore né té cilén
éshté specializuarudhéheqgésiéshténé pérputhje
me fushén studimore né té cilén ofrohet programii
studimit.
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mikrotezés.

Kriteri 2 Udhéheqési ka njohuri té avancuara
teorike dhe aftési té veganta kérkimore né fushén
né té cilén ofrohet programiistudimeve dhe né té
cilén éshté parashikuarté hartohet teza.

Udhéheqésit e parashikuar kané njohuri té
avancuara teorike dhe aftési té vegantakérkimore
té fushés.

Konkluzione:
Lista e personelit té aktivizuar ose té projektuar pért’u aktivizuar né procesin mésimore kérkimordhe
numri aktual i kufizuaristudentéve té programitbéjnéqé ky kriterté plotésohét miré.

Standardi lll.7
- Institucioni angazhon personel ndihmés mésimor —shkencor dhe administrativ pér pérmbushjene
misionit té tij.

Kriteri 1 Institucioni déshmon njé angazhim optimal | Programii studimit Mastershkencorné Financé —

té personelit ndihmés mésimor —shkencor pér Banké, nuk parashikojné oré laboratorike por,
realizimin e oréve laboratorike dhe pérmirémbajtien | UMSH ka mjedise dhe infrastrukturén e nevojshme
e laboratoréve e mjediseve shkollore; pérrealizimine tyre;

Kriteri 2 Institucioni déshmon njé pérdorim optimal
té burimeve njerézore pér pérmbushjene
objektivave té programeve té studimeve té ciklit té
dyté.

Konkluzione:
Programii studimit Master shkencor né Financé —Banké, nuk parashikojné oré laboratorike por, UMSH ka
mjedise dhe infrastrukturén e nevojshme pérrealizimin e tyre.

Standardi 111.8
- Personeli akademik realizon ngarkesén mésimore té pércaktuar né aktet ligjore e nénligjore né fuqi.

Kriteri 1 Personeli akademik realizon ngarkesén

o . N . . UMSH ka té dhéna pér personelin e angazhuarné
mésimore té pércaktuar né aktetligjore e nénligjore perp g

programin e studimit

né fuqi;

Kriteri 2 Ngarkesa mésimore e zhvilluar nga

personeli akademik né programet e studimeve té Ngarkesamésimore e zhvilluar nga personeli
ciklitté dyté dhe né programeteintegruaraté akademik né programin mastervlerésohet me oré

studimeve té ciklit té dyté dhe organizimie drejtimii | mésimore
tyre, vlerésohen me oré mésimore.

Konkluzione:
Personeli akademik realizon ngarkesén mésimore té pércaktuarné aktetligjore e nénligjore né fuqi

Standardi 111.9
- Institucioni disponon njé bazé té dhénash pér personelin e tij.

Kriteri 1 Institucioni disponon njé bazé té dhénash té
hollésishme péranétaréte personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té studimit;

Té dhénat e paraqgituranga institucioni déshmojné
pérpérputhshméri té mjaftueshme me kété kriter.

Kriteri 2 Institucioni disponon pérsecilin semestér
listén e ploté té personelit akademik, té personelit
ndihmés mésimor-shkencor dhe personelit
administrativ;

Té dhénat e paragituranga institucioni déshmojné
se ai ka listén e ploté té personelit akademik e
ndihmés té mjaftueshém

Kriteri 3 Institucioni pércakton dhe publikon kriteret | Né dokumentacionin e paragitur ngainstitucioni ka

dhe procedurat pérrekrutimin e personelit té dhéna pér kriteret dhe procedurat e rekrutimit
akademik. té personelit akademik
Konkluzione:

Té dhénat e paraqitura nga institucioni déshmojnése ai kabazén e té dhénave dhe njé listé té ploté té
personelitakademik e ndihmés té mjaftueshém.

Standardi 111.10
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- Institucioni angazhohet pér kualifikimin e vazhdueshém dhe té€ métejshém té personelit té tij.

Kriteri 1 Institucioni organizon programe specifike
pérkualifikimin e métejshém profesional té
personelit akademik e té personelit
mésimorshkencor;

Nuk mundté shprehemi pér pérputhshmériné e
ploté té kétij kriteri pérshkak té historikut té
shkurtérté institucionit

Kriteri 2 Institucioni u ofron personelit akademik dhe
atij mésimor-shkencor mundésiné e kualifikimeveté
métejshme brenda dhe jashté vendit.

Nuk mundté shprehemi pér pérputhshmériné e
ploté té kétij kriteri pérshkak té historikut té
shkurtérté institucionit

Konkluzione:

UMSH ka politikaté gartaangazhimi né kualifikimin e vazhdueshém té personelit té tij akademik, té cilat
duhetté gjykohen né kohé pérzbatimin e tyre dhe efektet gé¢ mund té sjellin né drejtim té pérmirésimit té
programeve té studimit dhe jovetém. GVJ nuk mund té shprehej pér pérputhshmériné e ploté té kétij
standarti pérshkak té historikut té shkurtérté institucionit

Standardi I11.11

- Institucioni disponon njé bazé té dhénash né lidhje me veprimtariné kérkimore -shkencore té personelit

akademik té tij.

Kriteri 1 Institucioni disponon njé bazé té dhénash té
studimeve shkencore té personelit akademik té
angazhuarné kété program studimi;

UMSH ka té dhénapérstudimetshkencoreté
personelit akademik efektiv té angazhuar né kété
program studimi

Kriteri 2 Institucioni disponon njé bazé té dhénash
pérbotimet (tekste, monografi, libra, artikuj apo
kumtesané konferenca) brenda e jashté vendit té
personelit akademik té angazhuarné kété program
studimi;

Nisurnga vizitae né biblioteké GVJ ve re se UMSH
ka té dhénaté hollésishme pérbotimet brenda dhe
jashté vendit

Kriteri 3 Institucioni disponon njé bazé té dhénash
pérprojektet kérkimore shkencore kombétare e
ndérkombétare né té cilat kamarré ose merr pjesé
personeli akademikiangazhuar né kété program
studimi.

UMSH éshté njé institucioniri. Megjithatég, ai
disponon njé bazé modesteté dhénash pér
projektet kérkimore shkencore kombétare e
ndérkombétare né té cilat ka marré ose merr pjesé
personeli akademikiangazhuarné kété program
studimi.

Konkluzione:

Megjithaté, ngavizitae né biblioteké GVJ ve re se UMSH ka té dhénaté hollésishme pérbotimet brenda

dhe jashté vendit

IV - INSTITUCIONI MBRON TE DREJTAT E STUDENTEVE

Standardi IV.1

- Studentétkané té drejté té ndjekin programet e studimeve té ciklit té dyté dhe programet e integruara

té studimeve té ciklit té dyté.

Kriteri 1 Studentét qé ndjekin programete
studimeve “MasteriShkencave” apo “Master
Profesional” zotérojné sé paku diplomén
universitare “Bachelor” dhe kané grumbulluar 180
kredite ECTS;

Studentét gé ndjekin programet e studimeve
“Master i Shkencave né Financé Banké” kané
diploma universitare “Bachelor” ose diplomé
katérvjecare dhe kané grumbulluar 180 ECTS

Kriteri 2 Pranimi né programete integruaraté
studimeve béhet né pérputhje me ligjinnr. 9741,
daté 21.5.2007, “Pérarsimine larté né Republikéne
Shqipérisé”, i ndryshuar dhe akteve nénligjore né
fuqi;

Nuki referohet masterit té shkencave né Financé —
banké.

Kriteri 3 Studentét plotésojné kriteret e pranimitté
pércaktuaranga institucioni;

Studentét plotésojné kriteret e pranimitté
pércaktuaranga institucioni;

Kriteri 4 Studentét e kétyre programeve té studimit
japinderi né diplomim edhe provimin e gjuhés
angleze mbibazén e testeve té njohura

Studentétjané té informuarse deri né fund té kétij
programi studimi duhet té japin provim gjuhén
angleze té nivelit pérkatés. Por, ky kriter mbetet
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ndérkombétare. Pérprogramet e studimeve “Master | pért’u paré né té ardhmen megenéseende nuk ka
Profesional” niveliigjuhés angleze éshté B2, ndérsa | té diplomuar nga ky program. Studentét aktualé
pérprogramete studimeve “Masteri Shkencave” jané né vitin e paré té studimeve

dhe programet e integruaraté studimeveté ciklitté
dyté niveliigjuhésangleze éshté C1, sipas Kuadrit
Europianté Gjuhéve; Kriteri 5 Institucioni vleréson
heré pas here politikat e pranimit dhe ndikimin e
tyre né pérparimin e métejshém té studentévené
programin e studimit, si dhe harton plane té
mundshme pérndryshimin e kritereve té pranimit.

Konkluzione:
Ky kriter, né parimrespektohet por mbetet pért’u paré realizimi kurté pérfundojné studimet studentéte
paré té kétij program masterné shkencé.

Standardi IV. 2
- Institucioni informon studentét né lidhje me: statusin e institucionit, té programeve té studimeve qé
ofron dhe me politikat e punésimit.

Né UMSH funksionon Zyra e Késhillimit té karierés
dhe ka disafunksione kryesore té pércaktuara
ndérmjetté cilave edhe informimiistudentéve pér
mundésité e punésimit pas diplomimit.

Kriteri 1 Studentéve ujepetinformacion pér
mundésité pérpunésim pas diplomimitné
pérfundim té kétyre programeve té studimeve;

Kriteri 2 Studentéve ujepetinformacion pér Sipasrezultateve té anketés sé organizuarnga
akreditimin e institucionit dhe té programeve té APAAI, 83% e studentévetheksuan se: UMSH ka
studimeve gé ofrohen si edhe pérnjohjendhe caktuar njé pedagog pérgjegjés me té cilin
vlefshmériné, brendadhe jashté vendit, té diplomés | késhillohen pérhapate ndryshém dhe véshtirésité
sé léshuar nga ky insttucion; gé hasin gjaté periudhés sé studimit.

Né UMSH funksionon Zyra e Késhillimit té karierés
Kriteri 3 Studentéve u ofrohetshérbimiikéshillimit | dhe ka disafunksione kresoreté pércaktuara

té karrierés. ndérmjetté cilave edhe informimiistudentéve pér
mundésité e punésimit pas diplomimit.

Konkluzione:
UMSH informon studentét pérstatusin e institucionit, programet e studimeve qé ofron dhe politikate
punésimit

Standardi IV. 3

- Institucioni, kur aplikon pér vlerésimin dhe akreditimin pér heré té dyté, disponon statistika né lidhje
me numrin e studentéve gé ndjekin programet e studimeve té ciklit té dyté dhe programete
integruara té studimeve té ciklit té dyté.

Kriteri 1 Institucioni disponon statistika vjetore pér
numrin e té diplomuarve né programet e studimeve | UMSH po aplikon pérheré té paré
gé kané pérfunduar;

Kriteri 2 Institucioni disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té regjistruarné programete
studimeve té ciklit té dyté dhe né programete UMSH po aplikon pérheré té paré por ka té dhéna
integruaraté studimeve té ciklit té dyté, térheqgjet pérnumrin e studentéveté regjistruar né

nga programi, si dhe largimet para pérfundimitté programete studimeve té ciklit té dyté
programitapo mospérfundimin me sukses té vitit
akademik;

Kriteri 3 Institucion disponon té dhéna pérecuriné

akademike té studentéve qé nga pranimi deri né UMSH po aplikon pérheré té paré por ka té dhéna
diplomim. pérecuriné e deritanishme

Konkluzione:
UMSH po aplikon pérheré té paré né kété program studimi porkaté dhénapérpérnumrin e studentéve
té regjistruar dhe pérecuriné e deritanishmeté tyre.
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Standardi IV. 4

- Institucioni disponon njé bazé té dhénash né lidhje me statistikat e punésimit té studentéve gé jané
diplomuar pas pérfundimit té programeve e studimeve té ciklit té dyté dhe programeve té integruara

té studimeve té ciklitté dyté.

Kriteri 1 Institucioni mban njé bazé té dhénash té
studentéve té punésuar pas pérfundimit té
programeve té studimeveté ciklit té dyté apo té
programeve té integruaraté studimeveté ciklit té
dyté sidhe pérvendete punésimitté tyre;

UMSH po aplikon pérheré té paré

Kriteri 2 Institucioni mban njé bazé té dhénash pér
studentét gqé vazhdojné studimet e métejshmené
ciklete tjeraté studimeve et;j.

UMSH po aplikon pérheré té paré

Konkluzione:

Nuk ka té dhénasepse UMSH po aplikon pér heré té paré né kété program studimi

Standardi IV. 5

- Institucioni informon studentét né ményré té vazhdueshme dhe té detajuar, né lidhje me programet e

studimeve.

Kriteri 1 Studentétinformohen né ményré té
detajuar pérprogramete studimeve, afatine
pérfundimit dhe organizimin e programit, statusine
akreditimit té programit;

Studentét e kétij programi informohen hollésisht
pérprogramin e studimeve organizimin, afatine
pérfundimitdhe statusin e akreditimit té
programit.

Kriteri 2 Studentétinformohen pérrezultatete
vlerésimit gjaté dhe né pérfundim té programit;

Studentétinformohen pérrezultatet e vlerésimit
gjaté dhe né pérfundim té programit.

Kriteri 3 Pérgjegjésii modulit diskuton hapur me
studentétrezultatet e kétyre vlerésimeve.

Nuk gjetém té dhéna pérkété por, nga intervista
me studentétdolise 100% e tyre jané té kénaqur
me organizimin dhe format e avancuaraté
mésimdhénies.

Konkluzione:

UMSH informon studentét né ményré té vazhdueshme dhe té hollésishme pérprogramin e studimeve

Standardi IV. 6

- Institucioni angazhon personelin e tij pér pérkujdesjen ndaj studentéve.

Kriteri 1 Institucioni u ofron késhillim studentéve,
ndjek ecuriné e tyre dhe i ndihmon pértrajtimin dhe
zgjidhjen e ¢céshtjeve dhe problematikave gé lidhen
me procesin mésimor;

Nga intervistadoli se 83% e studentéve theksuan:
UMSH ka caktuar njé pedagog pérgjegjés me té
cilinkéshilloheni pérhapat e ndryshém dhe
véshtirésité gé hasin gjaté periudhés sé studimit.

Kriteri 2 Institucioni (népérmjet zyrés pérkéshillimin
e karrierés) ndihmon studentét né pérzgjedhjene
institucionit né té cilinatado té zhvillojné praktikén
profesionale, né rastet kur parashikohet njé e tillé.

Népérmjet zyrés pér késhillimin e karrierés UMSH
ndihmon studentét né pérzgjedhjen e institucionit
né té cilin atado té zhvillojné praktikén
profesionale.

Konkluzione:

UMSH angazhon personelin e tij pér pérkujdesjen ndaj studentéve

V - INSTITUCIONI OFRON SHERBIME DHE VE NE DISPOZICION TE STUDENTEVE BIBLIOTEKA DHE BURIME
TE TJERA INFORMACIONI

Standardi V. 1

- Institucioni vé né dispozicion té studentéve bibliotekén e tij.

Kriteri 1 Institucioni siguron tekste mésimore
cilésore dhe literaturé ndihmése té mjaftueshme
dhe bashkékohore;

UMSH siguron tekste mésimorecilésore dhe
literaturé ndihmése té mjaftueshmedhe
bashkékohore. Ngaanatjetér, edhe pse institucion
i ri, po bénnjé puné té lavdérueshme pér
pérgatitjen dhe botimin e teksteve té tij.

Kriteri 2 Né biblioteké kaliteraturé té mjaftueshme
gé e ndihmon studentin pér pérrealizimin me sukses

Biblioteka e UMSH ka literaturé té mjaftueshme
pérrealizimin me sukses té programit té studimit,
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té programit té studimit, té projektit kérkimor
shkencordhe pérpérgatitjen e tezés;

té projektit kérkimor shkencordhe pér pérgatitjen
e tezés

Kriteri 3 Né biblioteké kabotime periodike dhe
librari elektronike, té cilat pérmbajné libraapo
revistashkencore té nevojshme pérrealizimin me
sukses té programit té studimit, té projektit kérkimor
shkencordhe pérpérgatitjen e tezés;

Biblioteka e UMSH ka periodiké dhe librari
elektronike té nevojshme pérrealizimin me sukses
té programitté studimit, té projektit kérkimor
shkencordhe pérpérgatitjen e tezés

Kriteri 4 Pérgjegjésit e programit kané hartuarnjé
planté detajuar pérshtimin e zérave té bibliotekés
né mbéshtetje té programit té studimit, té projektit
kérkimorshkencordhe pérpérgatitjen e tezésnga
studentét, pérfshiré edhe buxhetin e planifikuar pér
kété géllim;

UMSH ka programuar blerjen e pérvitshmeté njé
fondilibrash me vleré rreth 500.000 leké.

Kriteri 5 Biblioteka ka orare té shérbimitné
pérshtatje me oraret e programeve té studimeve
dhe nevojat e studentéve.

Biblioteka ka orare té pérshtatshém shérbimi me
oraret e programeve té studimevedhe nevojate
studentéve

Konkluzione:

UMSH ka dhe ve né dispozicion té studentéve bibliotekén e tij.

Standardi V. 2

- Institucioni vé né dispozicion té studentéve laboratoré té mjaftueshém dhe mjedise té pérshtatshém

mésimoreé.

Kriteri 1 Institucioni déshmon se ka né sasi té
mjaftueshme:laboratoré, klasa, zyra, studio e
mjedise té tjera me pajisje elektronikedhe té
teknologjisé sé informacionit, pérrealizimine
programittéstudimeve;

UMSH ka né sasi té mjaftueshme laboratorésh,
klasash, zyrash, pajisjesh elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit, pérrealizimine
programitté studimeve

Kriteri 2 Pajisjet e mjediseve mésimorejané té
pérshtatshme pérmésimdhénie né pérputhje me
géllimet e programit;

Pajisjet e mjediseve mésimore t&é UMSH jané té
pérshtatshme pérmésimdhénie né pérputhje me
géllimete programit

Kriteri 3 Laboratorét pérmbajné aparaturat dhe
mjetet e nevojshme pérplotésimin e kérkesave té
dhejané né pérmirésimté vazhdueshém
programeve té studimevedhe pérzhvillimine
praktikave té parashikuara nga programii studimit,
né pérputhje me géllimet e programit, si dhe
mirémbahen;

Laboratorii UMSH ka aparaturat dhe mjetete
nevojshme pérplotésimin e kérkesave té
programeve té studimeve. Kurse, pér zhvillimin e
praktikave té parashikuara nga programii studimit,
nuk ka ndonjé laborator. Pérshkak té vecorive qé
ka ky programi fushés sé shkencave shogérore,
praktika zhvillohet jashté institucionit.

Kriteri 4 Institucioni, né varésité programeve té
studimeve gé ofron, ka sé paku njé laborator, pér
secilin grup leksionesh ku parashikohen praktika
laboratorike.

UMSH ka njé laborator PC né dispozicion té
studentéve

Konkluzione:

UMSH ka né dispozicion té studentéve laboratoré dhe mjedise mésimoré té mjaftueshém dhe té

pérshtatshém

Standardi V. 3

- Institucioni ka marrédhénie bashképunimi me aktoré té biznesit vendas apo té huaj pérkryerjene

praktikave té studentéve teé tij.

Kriteri 1 Pér kryerjen e praktikave té ndryshme té
parashikuara pérrealizimin e programit té
studimeve “Master Profesional”, institucioni
déshmon se kamarrédhénie bashképunimi me
ndérmarrje apo sipérmarrje ngafushae tregtisé,
industrisé apo e shérbimeve prodhuese;

Eshté pér Masterin Profesional

Kriteri 2 Pér kryerjen e praktikave té ndryshme né

Pérkryerjen e praktikave té parashikuara pér
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programin e studimeve “Masteri Shkencave” ose né
programete integruaraté studimeveté ciklitté
dyté, institucioni déshmon se ka marrédhénie
bashképunimi me aktoré té ndryshém ngasfera
publike dhe ajo private qé mundésojné pérfitimin e
njohurive mé té mira profesionalengaanae
studentit.

realizimin e programit té studimeve “Masterné
Financé —banké” UMSH ka marrédhénie
bashképunimi me:

- Dhoméne tregtisé dhe té Industrisé Tirang,
- AleancaeBiznesitté Kosovés,

- Shogaténe Ndértuesveté Shqipérisé,
Shoqgatén e Bankave té Shqipérisé

Konkluzione:

Pérkryerjen e praktikave té studentéveté tij UMSH ka marrédhénie bashképunimi me: Dhomén e tregtisé
dhe té Industrisé Tirané, Aleancén e Biznesit té Kosovés, Shogatén e Ndértuesve té Shqipérisé dhe

Shogatén e Bankave té Shqipérisé.

VI - INSTITUCIONI KA DHE MENAXHON BURIMET FINANCIARE

Standardi VI.1

- Institucioni harton njé raport financiar té kostove té programeve té studimeve.

Kriteri 1 Institucioni harton njé raport qé pasqgyron
té dhénaté hollésishmefinanciare té kostove pér
realizimin e programeve té studimeve, si kostot
operacionale, kostot fikseté mjediseve dhe té
pajisjeve, etj.;

Nisurnga parimi | besimit, gjykojmé se institucioni
ka analizaté thelluara té kostove té ¢do
veprimtarie pér pérmbushjen e detyrimit té ofrimit
té studimeveté ciklit té dyté

Kriteri 2 Institucioni déshmon se kanjé
géndrueshmeéri financiare pérgjaté kohés sé
zhvillimit té programeveté studimeve dhe se ka
kapacitete financiare té mjaftueshme pér
pérmirésimin e situatés financiare dhe gjenerimine
té ardhurave né té ardhmen.

UMSH éshté njé institucioniri por, nisur nga
parimii besimit, gjykojmé se kaanaliza té thelluara
té kostove té ¢do aktiviteti né funksion té
pérmbushjes sé detyrimit té ofrimit té studimeve
té ciklitté dyte

Konkluzione:

UMSH ka njé pérdorim té kénagshém té informacionit pér qéllime té vendimarrjes por, pérderisa
informacioni i kosto-drejtimit éshté vetém pérdrejtimin dhe nuk mund té vihet né dispozicion té té huajve
nuk patém aksesin e nevojshém pérvlerésim. Vlerésimi joné u bazua né parimin e besimit dhe né

dokumentacionin e VGB té institucionit.

VII - INSTITUCIONI GARANTON MARREDHENIE BASHKEPUNIMI, TE BRENDSHME
DHE TE JASHTME

Standardi VII.1

- Institucioni garanton marrédhénie té frytshme bashképunimimes personelit té vet.

Kriteri 1 Institucioni, pér hartimin dhe mbikéqyrjen e
programit, nxit bashképunimin ndérmjet personelit
brendainstitucionit népérmjet shké mbimit té
informacionit;

Pérhartimin dhe mbikéqyrjen e programit, UMSH
nxit bashképunimin ndérmjet personelit brenda
institucionit népérmjet shkémbimit té
informacionit;

Kriteri 2 Institucioni, népérmjet ndarjes sé detyrave
mes personelit Brendainstitucionit, marrjes sé
pérgjegjésive respektive dhe analizés sé
vazhdueshme té punés sé tyre, garanton
marrédhénie té frytshme bashképunimi.

Népérmjet ndarjes sé detyrave, marrjes sé
pérgjegjésive respektive dhe analizés sé
vazhdueshme té punés sé tyre, UMSH garanton
marrédhénie té frytshme bashképunimi

Konkluzione:

UMSH garanton marrédhénieté frytshme bashképunimi mes personelit té vet

Standardi VII.2

- Institucioni garanton marrédhénie bashképunimi me institucionet homologe jashté vendit dhe aktorét

e biznesitvendas ose té hua;.

Kriteri 1 Institucioni pérrealizimin e objektivave té
programeve té studimeve déshmon se kavendosur
marrédhénie bashképunimi me institucionet
homologe jashté vendit dhe aktorét e biznesit
vendas ose té huaj;

Institucioni ka marrveshje bashképunimi
institucione homologe té vendit dhe té huaja

me

Kriteri 2 Institucioni vendos marrédhénie

UMSH vendos marrédhénie bashképunimi me
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bashképunimi me punédhénésit pérkryerjen dhe
mbikéqyrjen e praktikés, né varési té programeveté
studimeve gé ofron;

punédhénésit pérkryerjen dhe mbikéqyrjene
praktikés, né varési té programeve té studimeve gé
ofron.

Kriteri 3 Institucioni organizon trajnime profesionale
té métejshme né bashkérendim me punédhénésit;

Organizohentrajnime profesionaleté métejshme
né bashkérendim me punédhénésit

Kriteri 4 Institucioni bén njé raportanalitik té
pérfitimeve nga marréveshjet kontraktuale né
funksion té realizimit té programeve té studimeve.

Siinstitucioniriende nukka patur rastin té kryej
kéte.

Konkluzione:

Kuadri rregullues, marréveshjet e deritanishme dhe ekipi garantojnégarantojné marrédhénie
bashképunimi me institucionet homologejashté vendit dhe aktorét e biznesit vendas ose té huaj

VIII - INSTITUCIONI GARANTON SIGURIMIN E CILESISE

Standardi VIII.1

- Institucioni garanton sigurimin e cilésisé né realizimin e programeve té studimeve.

Kriteri 1 Institucioni ka plotésuar standardet
institucionale dhe éshté akredituar né nivel
institucional pérparaaplikimit pérakreditimine
programeve té studimeve;

UMSH ka plotésuar standardetinstitucionale dhe
éshté akredituar né nivel institucional pérpara
aplikimit pérakreditimin e programit té studimit
“Master shkencor né Financé —banké”.

Kriteri 2 Institucioni pérdorinstrumentet e duhura
pérsigurimine cilésisé;

UMSH kontrollin e brendshém e realizon
népérmjet specialistéveté Njésisé sé sigurimit té
brendshém té cilésisé dhe zhvillimit té curriculave.

Kriteri 3 Institucioni harton njé politiké dhe ndjek
proceduraté caktuara pérsigurimin e cilésisé dhe
standardeve té programeve té tyre;

UMSH ka njé politiké dhe ndjek proceduraté
caktuara pérsigurimin e cilésisé dhe standardeve
té programeve té tyre kryesisht népérmjé
funksioneve té pércaktuaraté Njésisé sé sigurimit
té brendshémté cilésisé dhe zhvillimit té
curriculave.

Kriteri 4 Institucioni pérdor mekanizmaformalé pér
shqgyrtimin, miratimin dhe mbikéqyrjene
herépashershme té programeveté studimit;

Rezultatet e kontrolleveté kryeranga Njésisé sé
sigurimit té brendshém té cilésisé dhe zhvillimit té
curriculave béhen objekt diskutimi né mblédhjét e
departamenteve deri né Senat.

Kriteri 5 Institucioni synon ndérgjegjésimine
personelitté vet dhe té studentéve qé ndjekin
programet e studimeve qé ofrohen pérréndésiné e
cilésisé dhe sigurimin e cilésisé né to;

UMSH synon ndérgjegjésimin e personelit té vet
dhe té studentéve pérréndésinée cilésisé dhe
sigurimin e cilésisé né to

Kriteri 6 Institucioni harton dhe zbaton njé strategji
pérpérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé.
Strategjia, politika dhe procedurat jané publikuar.

UMSH ka politika dhe strategji té publikuar pér
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé.

Konkluzione:

UMSH garanton sigurimin e cilésisé né realizimin e programit té studimeve né Masterin Shkencor né

Financé — Banké.

Analiza SWOT pér implementimin e programit té studimit

Pikat e forta

1. Orientimiispikaturikétijmasteringakérkesate institucionevefinanciare e bankare.

2. Kushte té mirainfrastrukturore (laboratoré dhe mjedise mésimore bashkékohore pérzhvillimin e

procesit mésimor dhe té veprimtarive té tjera).

3. Strategjiae hapjesndajbashképunimit dhe partneritetit.
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4. Praniae njé bérthame ekipiakademik dhe drejtues me pérvojé té spikatur né fushén e arsimit té larté

por edhe né drejtimin ekonomik e financiar té ekonomisé Shqiptare.
Pikat e dobéta

1. Program studimiiriendeipakonsoliduar dhe me reputacion relativisht té panjohur meqgenése éshté
vitiiparé i studimeve'

2. Numrirelativishti madhipersonelit mésimdhénés té angazhuar me kohé té pjeséshme.
Kércénimet

1. Numérrelativishtikufizuarstudentésh dhe cilési relativisht e ulét e prurjeve
2. Rritjae ardhshme e mundshme si nga piképamjae numritté studentéve edhe nga piképamjae

zgjerimit, kércénohet nga hapésirat relativisht té kufizuara dhe nga numrii kufizuaripersonelit efektiv.

Oportunitetet

1. Lidhjetefortadhe bashképunimiinstitucional me shumé universitete evropiane sidomos mesdhetare
megenése UMSH éshté anétari EMUN (rrjeti universiteteve té Mesdheut)dhe i mazhi shumé pozitiv
tek bashképunétoréte jashtém.

2. Marréveshjae bashképunimit me institucionet e biznesit vendas e kosovarsidomos pérkryerjene

praktikés profesionale.
Rekomandimet

1. Shtimiinumritté pedagogéve me kohé té ploté dhe plotésimii métejshémi strukturave pérkatése
universitare si department, et;.
2. Pérprogramete |éndéve GVJsugjeron:

a. Néléndén Metodat e kérkimit shkencor, té plotésohét shpérndarja e ngarkesés né auditordhe
emrii pedagogut

b. Néléndén “Strategjité e Marketingut bankar”, duhet ndryshuarliteraturabazé meqgenése ajo qé
shénohetné program éshté mé shumé pér Strategjité e Marketingut né pérgjithési. Edhe literatura
e huaje pérmendur né program pérfshin: Marketing Management dhe Foundation of Marketing.

C. Neéléndén “Menaxhimi Strategjiki Institucioneve Financiare” duhet saktésuaremértimi megenése
programiflet mé shumé pér“Manaxhimin strategjik” né pérgjithési se sa pérmanaxhimin
strategjik té Institucioneve financiare. Po késhtu duke saktésuartitullariiléndés (E. Leskajapo D.
Salko)

d. Duketse programiléndés “Financate korporatave” pérsérit né njé shkallé shumété madhe
“Drejtimin Financiar Ndérkombétar”. Kjo shihet jo vetém nga pérmbajtja e syllabusit poredhe nga
literature bazé (Alan C. Shapiro —Multinational Financial Management, Jeff Madura — Drejtimi
Financiar Ndérkombétar dhe H. Xhafa— Drejtimi Financiar Ndérkombétar). Mund té pérmirésohet
programiose té ndérrohet|énda.
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e. Néléndén “Kontabiliteti Financiar—Standartet Ndérkombétare”, duhet saktésuaremrii
pedagogét pérgjégjés dhe literature bazé (Si literaturé bazé nuk mendojmé se mund té jené
“Legjislacionitatimor Shqgiptar” —S. Dhamo dhe as “Pérmbledhje e Legjislacionit —botim i DPT!
Kontabiliteti financiar dhe Standartet Ndérkombétare jané tjetérgjé megjithselidhen edhe me
legjislacionin!

f.  “Metodat bashkékohoreté Analizés Financiare”: duke u nisurnga pérmbajtja e programitdhe nga
literature e rekomanduar krijiohet pérshtypja sikur jané njohuri té nivelit bachelor. Nuk e di nése
jané né planin pérkatés mésimor. Néseshtjellohen pérheré té paré nuk pérbén problem. Po ashtu
duhet ménjanuarnjé mospérputhjee rrjetit té oréve sipas planit mésimor (3/3) me rrjetine oréve
té parashikuarné syllabusin pérkatés (2/2).

g. “MenaxhimiBankar” dhe “Kreditimi dhe Analiza e kredisé” kané program té ngjashém qg,
pjesérisht, mund té argumentohet se jané |éndé me zgjedhje té njeratjetrés. Mé miré doishte té
vendosej njé disipliné tjetér! 3/3apo 2/2.

Né pérfundim té kétij raporti, GVJ mendon se, né pérgjithési, programii studimit “Master Shkencorn é
Financé —Banké” i Universitetit Mesdhetarté Shqipérisé, pérmbush kérkesat e standarteve kryesore né

térési.

Grupii Ekspertéve té Jashtém
1. Prof.Dr. Lavdosh ZAHO

"Nga anketimi i studenteve rezultoisi njé nga pikat e dobéta fakti qé institucioni “nuk éshté institucion i
njohur né tregun e punés”.
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